Designagﬁo do projeto I 1.08 FormacadvodularparaEmpregados Desempregados

Codigo do projeto I POISE-01-3524-FSE-003309

Objetivo principa | I Promovera sustentabilidade a qualidadedo empregae apoiara mobilidadelaboral.

Regidao de intervencao I Alentejo

Entidade beneficiaria I IAFE - InstitutodaEmpresa

Data de aprovacao I 04-12-2020

Data de inicio I 29-05-2021

Data de conclusao I 20-04-2023

Custo total elegivel I 236.581,42 €

Apoio financeiro da Uniao Europeia I 201.094,21 €

Apoio financeiro publico nacional/regional I 35.487,21 €

Obijetivos, atividades e resultados esperados/atingidos

Esteprojetovisarespondeasnecessidadesde melhoriadascompeténciagequeridapelo
mercadaletrabalho,dosativosempregados desempregadode modoa potenciara sua
empregabilidadegtravégde:

- Promocaale acdesdeformacaomodularcertificadade modoa darresposta
necessidadede qualificacdodosativosempregadogmcontextosdle mudanca
organizacionaé processoslereestruturacad@omyvistaa aumentaascompeténcias 0s
niveisde qualificagcdodosmesmoscontribuindoparaa manutengéao seunivel de
emprego.

- Reforgodaqualificacagprofissionaldosativosdesempregadopptenciandam regresso
maissustentad@aomercadae trabalho atravésdaparticipacd@mpercursosieformacao
modularajustadosio seuperfil e necessidades.

Metas - Indicadores de realizagéo e resultados

Participantes Empregados: 1123
Participantes Desempregados: 2

Participantes empregados que obtenham certificacao
Participantes desempregados, que obtenham certifica
95%
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- Promoção de ações de formação modular certificada de modo a dar resposta a necessidades de qualificação dos ativos empregados, em contextos de mudança organizacional e processos de reestruturação, com vista a aumentar as competências e os níveis de qualificação dos mesmos, contribuindo para a manutenção do seu nível de emprego.

- Reforço da qualificação profissional dos ativos desempregados, potenciando um regresso mais sustentado ao mercado de trabalho, através da participação em percursos de formação modular ajustados ao seu perfil e necessidades.
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Participantes Empregados: 1123

Participantes Desempregados: 2



Participantes empregados que obtenham certificação - 95%

Participantes desempregados, que obtenham certificação - 95%




